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В соответствии с приказом Министерства здравоохранения и 

социального развития РФ от 17 декабря 2010 г. № 1122н “Об утверждении 

типовых норм бесплатной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств и стандарта безопасности труда “Обеспечение 

работников смывающими и (или) обезвреживающими средствами” 

работодатель обязуется выдавать из фонда хозяйственных нужд (при 

наличии денежных средств): 
 

Виды смывающих и 

обезвреживающих 

средств 

Наименование работ и 

производственных 

факторов 

Норма 

выдачи на 1 

месяц 

Профессия, 

должность 

Средства для 

защиты от 

бактериологических 

вредных факторов 

(дезинфицирующие) 

Работы, связанные с 

загрязнением 

100 мл Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию и 

ремонту зданий 

мыло туалетное или 

жидкие моющие 

средства в 

дозирующих 

устройствах) 

Работы, связанные с 

загрязнением 

200 г или 

250 мл 

Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию и 

ремонту зданий 

мыло туалетное или 

жидкие моющие 

средства в 

дозирующих 

устройствах) 

Работы, связанные с 

загрязнением 

200 г или 

250 мл 

Уборщик 

производственны

х и служебных 

помещений 

мыло туалетное или 

жидкие моющие 

средства в 

дозирующих 

устройствах) 

Работы, связанные с 

загрязнением 

200 г или 

250 мл 

Дворник 

мыло туалетное или 

жидкие моющие 

средства в 

дозирующих 

устройствах) 

Работы, связанные с 

ремонтом 

автомобиля 

200 г или 

250 мл 

Водитель 

(механик) 

 

 


